Cédigo: FOR-GD-040
~r
h,:i PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 1
Fecha: 12026022259 —
ALcaLolA wavoR FORMATO AYUDA DE MEMORIA Laidinoes
SECRETARIA DE INTEGRACKON SOCIAL Pagina: 1 de 4
Lugar Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas
Fecha Agosto 03 de 2026

Socializacién Equipo Humano Protocolo Promocién Conmemoraciéon

Tema 1
semana de la Lactancia Materna.

Siendo las 4:30 se da inicio a la Socializacion sobre la importancia de la
lactancia materna con el equipo humano de la unidad operativa San Pablo
Manitos Unidas, donde la profesional Leidy Johanna Rico, lider del
componente comienza la socializacién con el protocolo que tiene como
objetivo: Brindar linea técnica al talento humano encargado de la atencién
de nifias y nifios menores de dos afios, personas en periodo de gestacion
y lactancia, respecto a la promocién de acciones en lactancia materna
exclusiva desde el nacimiento hasta los primeros 6 meses de vida, y
continuada hasta los 2 anos y mas, con el propésito de favorecer la
adopcion de practicas optimas de alimentacion infantil, donde se
menciond la importancia de la leche materna es el alimento ideal desde
el nacimiento, y sus beneficios son ampliamente conocidos a corto,
mediano y largo plazo, al tener impacto en la salud integral de la poblacién
infantil, en su crecimiento y desarrollo, y en la proteccién y prevencién de
enfermedades durante la vida adulta, asi mismo se retoma del mismo
protocolo que la lactancia materna es considerada una de las
Desarrollo intervenciones mas costo efectivas para reducir la morbimortalidad infantil,
teniendo en cuenta que favorece inmunolégica, microbiolégica,
psicolégica y socialmente al bebé, a partir de su interaccion con la persona
Lactante teniendo en cuenta a La Organizacidon Mundial de la Salud, OMS,
recomienda que todos los nifios reciban este alimento de manera exclusiva
hasta los seis meses de edad y de manera continuada con alimentos
complementarios adecuados hasta los 2 afios o més, ya que es la forma
ideal de aportar los nutrientes que necesitan para su adecuado
crecimiento y promover el desarrollo infantil alrededor de los seis meses,
las necesidades de energia y nutrientes del lactante empiezan a ser
superiores a lo que puede aportar la leche materna, por lo que se hace
necesaria la introduccion de una alimentacion complementaria perceptiva
Esta no debe seguir un esquema rigido, sino que debe tener un aporte de
alimentos nutritivos, para variados y suficientes, que respondan a sus
necesidades y a la variabilidad de cada nifia o nifio, de tal forma que
progresivamente vaya incorporando alimentos de todos los grupos,
mientras se continla con la lactancia materna hasta los dos afios o més.
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Alrededor de lo anterior y teniendo en cuenta el protocolo de lactancia
materna con el equipo humano se comparte una pieza comunicativa que
hace referencia a la importancia y ventajas que tiene la lactancia materna
en los nifios y nifias desde su nacimiento, de acuerdo a esto se le reitera al
equipo humano que en el protocolo de lactancia materna encontraremos
toda la informacion pertinente a los procesos que se deben llevar a cabo
para una buena y saludable lactancia materna en la unidad operativa,
compartiendo con el equipo el protocolo para su conocimiento y su
implementacion de ser necesario, de esta manera se socializa con el
equipo humano el protocolo de lactancia materna y se les recuerda que
durante el mes se estard conmemorando la Semana de la lactancia
materna.

Finalmente, se realiza la socializacion al equipo humano sobre Ia
importancia de la lactancia materna como practica fundamental para
favorecer el crecimiento, la salud y el desarrollo integral de los nifios y las
nifias durante el encuentro se resaltan los beneficios de la lactancia
materna y el papel del equipo humano en la promocién, proteccién y
apoyo a esta practica dentro del jardin infantil, fortaleciendo el
acompanamiento respetuoso de equipo humano estando de acuerdo con
la informacion brindada, los participantes firman la ayuda memoria como
constancia de su participacion.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma
: ’ Responsable | J.I San Pablo
Giovanna Marin del servicio | manitos unidas é R r £
, . Profesional | J.I San Pablo \ C@{
CHRISICHEE AP manitos unidas M r’Q
ek Profesional | J.I San Pablo ;./ﬂb—
Ana Yuri Varon API Manitos unidas [7‘);
: ! Profesional | J.I San Pablo /t
femie Marihez API Manitos unidas ‘
- Profesional | J.I San Pablo 1
Adriana Cano API Manitos unidas _ ié{zé:iﬁ
. : Profesional | J.I San Pablo 2 @
) Leidy Rico API Manitos unidas (\4‘_;!h A ,_CTrp
Asistentes Lilibeth Sobri Auxiliar J.I San Pablo 'X\L\ 5&; }& f“'t
Lol API Manitos unidas \l ‘
, Auxiliar J.I San pablo 5
Lucia Cespedes AP Manitos unidas ﬂé-
\ Auxiliar J.I San Pablo
Lina Barbosa Administrativa | Manitos unidas H‘H‘Eg
. Aux. Servicios | J.I San Pablo b maris
Damaris Moreno | * o orales  |-Manitos unidas 0 yeno
: 5 Aux. Servicios | J.I San Pablo /
Myriam Pérez Generales Manitos unidas M@'W-
_ : Manipuladora | J.I San Pablo //’J
Alejandra Pinzon Alimentos | Manitos Unidas ﬂ((ﬁ)dd \ilouw 0
Nemesia Manipuladora | J.I San Pablo
Guzman Alimentos Manitos unidas
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos [ /A N/A N/A
Préxima :
reunion Septiembre 2026
Elaboré Leidy Johanna Rico
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Buenos equipo les compartimos
desde el componente de Bienestar
Integral esta pieza comunicativa
sobre la conmemoracion del mes
de la lactancia materna sobre su
importancia y ventajas para nuestro
conocimiento gracias un buen dia (& v
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